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Vem kan bli medlem?

 Välkommen till SEYF,  Svenska Estetikers Yrkesförbund!

SEYF är öppet för alla yrkesutövande terapeuter inom estetiken, såsom: 
hudterapeuter, kosmetologer, SPA- och kroppsterapeuter, make-up 
artister, aromaterapeuter, nagelterapeuter, färgkonsulenter samt övriga 
terapeuter/estetiker.

Vi vill även välkomna företagare, leverantörer, grossister och tillverkare 
som medlemmar - detta för att befrämja kommunikation, 
vidareutbildning och samförstånd mellan parterna. Vårt främsta syfte är 
att befrämja ett samarbete mellan de olika yrkeskategorierna samt att 
arbeta för medlemmarnas intressen.

Oavsett vilken utbildningsform du har valt; statlig eller privat skola, 
nationell eller internationell examen, heltid, deltid eller distans
- med godkänd examen - så är du välkommen att bli medlem 

 Om du inte gått en skola som godkänd av SEYF och ändå vill bli medlem 
kan du göra ett prov på dina kunskaper hos en godkänd skola och på så 
sätt kunna bli medlem.



Syftet med SEYF
 Initiativet och tanken på SEYF har växt fram genom ett uttalat behov och önskemål från aktiva 

yrkesutövare landet runt.



Vad är Svenska Estetikers Yrkesförbund?
SEYF är ett yrkesförbund bildat i maj 2001 och är öppet för alla yrkesutövande terapeuter inom estetiken. 
SEYF's ambition är att alla estetiker med godkänd yrkesutbildning skall kunna enas i ett och samma förbund 
såsom: hudterapeuter, kosmetologer, SPA- och kroppsterapeuter, make-up artister, aromaterapeuter, 
nagelterapeuter, färgkonsulenter samt övriga terapeuter/estetiker.



Vad vill vi med SEYF?
- Hjälpa nyutexaminerade terapeuter med frågor rörande t.ex. anställningar, löner, starta eget, försäkringar, 
ekonomisk och allmänt praktisk rådgivning.

- Organisera mentorer för nyutexaminerade terapeuter - d.v.s. erfarna terapeuter som verkar som stöd och 
rådgivare för de nya.

- SEYF kommer ej att ha praktiska eller teoretiska intagningsprov/examen för medlemskap - däremot 
kommer SEYF fördjupa sig i de olika utbildningarna som finns på marknaden för att därigenom kunna bedöma 
medlemsansökan.

- Skapa en arbetsgrupp ("sektion") per yrkeskategori som ensamt möts och diskuterar sin verksamhetsgren 
och vad som sker inom den samt föreslår befrämjande aktiviteter för medlemmarna.

- Skapa en kommunikation mellan yrkeskårerna - bland annat genom nyhetsbrev via förbundet till 
medlemmarna.

- Ge råd och utgöra ett stöd till medlemmarna i besvärliga situationer.

- Anordna föredrag och kompetensökande vidareutbildningar via leverantörer.

- Anordna mässor och workshops.





Medlemsskap
 Vad ingår i ett medlemskap?

(Medlemsavgiften är för närvarande 1060 kr/år)

- SEYF's förbundsdekal och brosch i grönt och guld.

- SEYF-bladet "Nyhetsbrev och medlemsforum" 4 ggr/år med information och debatter om produktnyheter, behandlingstekniker, 
marknadsnytt, lag- och ekonominytt mm.

- Medlemsmöte, där du kan föra fram dina åsikter.

- Årsmöte.

- Rabatt på anmälningsavgiften då man tävlar i SEYF Nail Cup.

- Erbjudanden från leverantörer.

- Möjlighet att teckna en bra företagsförsäkring via SEYF där en behandlingsförsäkring ingår.

- Kostnadsfri länk till hemsida från SEYFs hemsida, om man länkar tillbaka till SEYF.

- Leverantörsmedlemmar får möjlighet att annonsera på SEYFs hemsida kostnadsfritt under 3 månader, uppdatering av annonsen står
annonsören för. (Erbjudandet gäller 1 gång/leverantörsmedlem)

- Gemenskap och närhet till andra estetiska yrkesutövare.

- Ett brett kommunikationsnät med oanade utvecklingsmöjligheter för Din verksamhet.

- Inbjudan till kurser och föredrag.

- Möjlighet att själv påverka det Du vill förändra.

- Möjlighet att själv (privat eller verksamheten) bli starkare i samarbete med andra...



Skolsektionen för varje sektion.

 Skolorna skall enligt SEYFs stadgar bilda en skolsektion 
som skall:

 Ha möten

 Ha en ansvarig

 Ha en sekreterare

 Komma med förslag till styrelsen

 Titta på inkommande ansökningar och föreslå till 
styrelsen om de skall avslås eller godkännas. (Styrelsen 
fattar sedan beslutet)

 Anordna vidareutbildningar för sig själva och 
terapeuterna inom sektionen.



Leverantörsmedlemmar

 Leverantörer har möjlighet att profilera 
sig mot terapeutmedlemmarna :

 genom att annonsera på hemsidan

 genom att arrangerare mässor

 genom att göra reklam för sig på tävlingar 

 genom att komma med erbjudanden 
speciellt till SEYF-medlemmar



Försäkring

 Medlemmar har möjlighet att teckna:

Egendomsförsäkring - Allrisk E2000:2
Omfattning: 

 Kombinerad företagsförsäkring med 
allriskomfattning.
Egendom/FörsäkringsbelopVia Moderna 
Försäkringar

 Innehåller allt en terapeut behöver.

 Förmånligt pris

 Unik behandlingsskadeförsäkring 



Hur fungerar ett ideellt förbund?
 Ett förbund bildas genom ett speciellt möte där beslutet fattas.

 Förbundet registreras och får ett org. Nummer.

 Förbundet upprättar stadgar. Stadgarna är regelboken som bestämmer hur allt i förbundet skall 
skötas.

 Man bestämmer vilka som får vara med, vad syftet med förbundet är, hur många som skall vara i 
styrelsen och mycket mer.

 De som är i styrelsen arbetar gratis. I ett ideellt förbund är det viktigt att alla medlemmar hjälps 
åt för att det inte skall bli för stor belastning på några få personer.

 Alla stora viktiga beslut tas på årsmötet. Det är medlemmarna som röstar på olika förslag och 
bestämmer alltså hur förbundet skall handla.

 Förslag på olika beslut som går att rösta på kallas motioner och skall skickas in till styrelsen.

 Styrelsen har flera möten per år och bestämmer hur allt skall gå till emellan årsmötena .

 Vilka som skall vara i styrelsen väljs på årsmötet, en så kallad valberedning (två personer) tar 
fram förslag på vilka som kan passa bra i styrelsen. På årsmötet röstar sedan medlemmar  och 
det blir den som får flest röster som vinner. Om man har förslag på någon som man tycker 
borde vara i styrelsen vänder man sig till valberedningen.

 Styrelsen kan inte göra något som går emot stadgarna.

 Om man vill rösta igenom ett förslag som innebär en stadgeändring måste minst 2/3 av alla 
medlemmar rösta för en sådan ändring för att den skall bli av. 

 Det är viktigt att alla medlemmar kommer på årsmötena så att de förslag som röstas igenom 
har stöd bland föreningens medlemmar.



Vad gör personerna i styrelsen?

 Ordförande för förbundet har det övergripande 
ansvaret för hur förbundet utvecklas och har mest 
bestämmanderätt.

 Sekreteraren ansvarar för utskick, nyhetsbrev, 
hemsideuppdateringar, medlemsregistret, 
mötesprotokoll och mycket mer.

 Kassören har ansvar för att fakturor skickas ut, 
påminnelser och att medlemmar som inte betalt tas 
bort från medlemsregistret. Inbetalningar och utlägg 
som förbundet har skall kassören också ta hand om.

 Ledamöter ansvarar för att hjälpa övriga styrelsen och 
driva förbundet framåt med idéer och engagemang. 



Vad gör sektionsansvariga?

 Den ansvariga för varje sektion ansvarar för att 
sektionen träffas för att ha möten och diskussioner. 

 Den ansvariga (ordföranden för sektionen) 
sammanställer med hjälp av en sekreterare vad 
sektionen kommit fram till och vilka förslag dom har till 
styrelsen. 

 Styrelsen kommunicerar med respektive sektion via den 
ansvarige. 

 Den ansvariga har ingen beslutsrätt för sektionen i sig 
själv vad det gäller större beslut. Det går via styrelsen.

 Sektionsansvarige väljs av sektionen vid ett 
sektionsmöte.

 Sekreteraren väljs av sektionen vid ett sektionsmöte.



Hur blir en skola medlem?
 Skolan läser igenom ansökningskriterierna och kontrollerar att deras material ligger i linje med 

förbundets krav samt lagar och förordningar.

 Skolan skickar in en ansökan till respektive sektion i vilken den utbildar i.

 Den ansvarige för sektionen tar med sig den oöppnade ansökan till sekreteraren i sektionen.

 Ett dokument som säger att den ansvarige inte på något sätt kommer att sprida informationen i 
ansökan eller dess innehåll vidare skrivs på. Dokumentet säger också att ingen i sektionen får 
yppa eller själva använda sig av delar av eller hela materialet för något annat syfte än att läsa 
igenom det för att se om det kan godkännas. Dokumentet skickas till den som söker 
medlemskap som skola.

 Den ansvariga studerar materialet och kontrollerar om det håller måttet som det är eller om 
det behöver kompletteras. 

 Den ansvariga rekommenderar sedan styrelsen att avslå eller godkänna ett medlemskap. 

 Styrelsen som representerar olika estetiska inriktningar fattar sedan beslut.

 Om skolan inte godtar beslutet överklagar man till styrelsen som då öppnar ansökan igen och 
går igenom den på nytt. Avslås den då kan det inte överklagas igen.

 En ny ansökan kan dock sändas in om förändringar i underlaget skett.



 Tack för att du stöder 
SEYF!

 Förbundet som inriktar sig 
på att ena estetikerna:

 Värna om den enskilda 
terapeuten.

 Ge råd och stöd.

 Skapa nätverk.

 Höja branschens standard!


